
 
COMUNICADO 

UGEL 02 
 

El Área de Recursos Humanos de la UGEL N°02-Rímac, comunica al público en general, el PROCESO CAS N° 04-2026-
UGEL 02- ABOGADO/A JUNIOR (01 vacante) para el Área de Recursos Humanos de la UGEL 02, se amplía el 
cronograma para la publicación de los resultados de evaluación de CV, quedando el cronograma de la siguiente 
manera: 
 

• Publicación de Resultados de evaluación de expediente…… 11/02/2026 

• Entrevista personal……………………………………………………………. 12/02/2026  

• Publicación del resultado final ……………………………………………12/02/2026 

• Suscripción de contrato…………………………………………………… 13/02/2026 
                                                                                                                                            
                                                                                                                                          
 
 
 

                                                                                                                                           SMP, 10 de febrero de 2026   

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS - UGEL 02 
 


