COMUNICADO

— UGELO02 ——

El Area de Recursos Humanos de la UGEL N°02-Rimac, comunica a los postulantes del
PROCESO CAS N° 116-2025-UGEL 02- ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS (01 vacante)
para el Area de Recursos Humanos de la UGEL 02, debido a la carga laboral se amplia el

cronograma quedando como sigue:
e Publicacién de resultados de Evaluacion de Curriculum Vitae: 12/11/2025

e Entrevista personal: 13/11/2025
e Publicacion de Resultado de Entrevista y Resultado Final: 13/11/2025
e Suscripcion del Contrato: 14/11/2025

Atentamente,
SMP, 11 de noviembre de 2025

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS - UGEL 02
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