
 

ID DNI APELLIDOS Y NOMBRES
PUNTAJE DE 

HOJA DE VIDA

PUNTAJE 

DE ENTREVISTA 

PUNTAJE TOTAL 

FINAL
ORDEN DE MERITO

1 72802975 RAMIREZ CRUZ  TANIA BETTZABETH 50 42 92 GANADOR/A

2 46050195 ROQUE AGAPITO  KATHERINE CECILIA 44 45 89 ACCESITARIO/A

3 74322118 ALVARADO FLORES  DARA ROSALITA 44 44 88 ACCESITARIO/A

4 10197034 ALEGRE CUBA  LISBETH JULISA 47 41 88 ACCESITARIO/A

5 25754266 CRUZ CABANILLAS  DAVID ALEXANDER 43 43 86 ACCESITARIO/A

6 70362419 
ORDOÑEZ SIFUENTES  ESTEFFANY 

ROSMERY
46 40 86 ACCESITARIO/A

7 46740150 ARCE CORSO  ALEXANDER FERNANDO 41 43 84 ACCESITARIO/A

8 70157551 ROJAS LAZARO  JASON JESUS 43 40 83 ACCESITARIO/A

LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 02

SMP, 20 de febrero de 2026

TÉCNICO ADMINISTRATIVO
AREA DE RECURSOS HUMANOS

(1 vacante)

EL GANADOR/A deberá presentar CERTIFICADO UNICO LABORAL vigente para la suscripción del contrato. Link para generar 

CERTIFICADO ÚNICO LABORAL de manera gratuita: https://www.empleosperu.gob.pe/CertificadoUnicoLaboral/irIndex.html.  

Asimismo deberá apersonarse a la oficina del Área de Recursos Humanos  de la UGEL 02  el día 23/02/2026 en el horario de  

02:00 pm. a 04:00 pm.  (Ingresar por la puerta de vigilancia, mencionando que firmará contrato CAS).

EL GANADOR/A deberá prever los requisitos para la firma del contrato CAS , para ello deberá revisar las bases del TDR.

“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 

RESULTADO FINAL

CONVOCATORIA CAS N°  05-2026


